Productos v Servicios

ENFOQUE

La eficiencia y eficacia en la gestion de los recursos humanos son consideradas como los
pilares fundamentales sobre los que pivota la actividad diaria de las empresas. Sin duda,

disponer de las herramientas que permitan conseguir estos objetivos se ha convertido en &S
la mayor demanda por su parte. Por otra parte, las organizaciones demandan, ademas
de un uso 6ptimo de sus recursos humanos, un control sobre las inversiones :' oy e
repercutidas en sus distintas Areas y Departamentos. ::'-_
Con Gextor-MP damos una respuesta unificada a estas demandas ya que se trata de un r_-

sistema que auna un completo catalogo de funcionalidades unidas a la tecnologia mas
actual. Mejorando el rendimiento y la agilidad en el tratamiento de la
informacién consigue un completo control y seguimiento de toda la
informacidn relativa a la gestién de recursos humanos asi como un perfecto

|
seguimiento de las inversiones dentro de la Organizacion. wia}]
[E-S]
BENEFICIOS
@ Integracion en Portal de la organizacion. = T T EE =
@ Distintos niveles de seguridad segun los perfiles asignados a los usuarios. i
@  Accesibilidad: Entorno Web. s —=
@ Automatizacion de los flujos de informacion. - il e
@ Uniformidad en la manera de trabajar. j
@  Gestion Unica de entrada de informacion.
@ Actualizacién tecnoldgica.
@  Potenciacion de la capacidad de analisis. : =
AREAS
Proyectos:

@® Informacion general: Fechas, solicitante, estado, etc.
@ Recursos (Internos y Externos) y Tareas asociadas.
@ Documentacion asociada y clasificacion.

@  Envio de correos electrénicos por cambios de estado.

Personas:

@® Internas: Extraccion de la Base de Datos propia de la Organizacion. Incluye elementos de seguridad para el acceso a los
distintos procesos del sistema.
@ Externas: Datos basicos.

Incurridos:

@ Personal Interno y Externo.
@ Incurridos por porcentajes.
@ Incurridos para una fecha concreta o un intervalo de fechas.

Informes:

Asignacion de Personas.
Situacién de Proyectos.
Situacion Global.

Resumen de Imputaciones.
Coste por Proyecto.

Coste por Agrupacion.
Inversiones.

Vacaciones.




